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Ο ∆ήµαρχος Ιλίου   
Έχοντας υπόψη    
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/94 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης», όπως συµπληρώθηκε µε 
το άρθρο 20 παρ. 4 του Ν. 2738/99. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 του Ν. 3812/2009 σύµφωνα µε τις οποίες 
εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν. 2190/94 οι συµβάσεις 
δίµηνης διάρκειας για κατεπείγουσες ανάγκες. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.22 του Ν.4071/2012 «Ρυθµίσεις για την τοπική 
ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωµένη διοίκηση –Ενσωµάτωση 
Οδηγίας 2009/50/ΕΚ», σύµφωνα µε τις οποίες εξαιρείται από την προηγούµενη 
έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 η πρόσληψη προσωπικού για την 
αντιµετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών µε σύµβαση 
εργασίας ορισµένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο µήνες 
µέσα σε συνολικό διάστηµα δώδεκα µηνών. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/07 «Κώδικας Κατάστασης ∆ηµοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007) περί προσωπικού για 
κατεπείγουσες ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ. 

5. Την υπ’ αριθµ. 091/2014 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, µε την οποία 
εγκρίθηκε η πρόσληψη ενός (1) ατόµου του κλάδου ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών µε 
σύµβαση ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου διάρκειας δύο (2) µηνών, µε σκοπό 
την αντιµετώπιση κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών. 

6. Την υπ. αριθµ. 11762/9812/06-03-2014 απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της 
Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Αττικής µε την οποία εγκρίθηκε η παραπάνω 
απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου  

7. Την υπ. αρ. 38857/30-06-14 ανακοίνωση για πρόσληψη προσωπικού. 
8. Τις αιτήσεις υποψηφίων που υποβλήθηκαν στην υπηρεσία µας. 



9. Τα κριτήρια επιλογής που ελήφθησαν υπόψη, ήτοι: τα γενικά και ειδικά τυπικά 
προσόντα, καθώς και τα απαιτούµενα δικαιολογητικά που κατέθεσαν οι 
υποψήφιοι, όπως αυτά αναφέρονται ανακοίνωση. 

 
 
 Α π ο φ α σ ί ζ ο υ µ ε  
 

Προσλαµβάνουµε την κατωτέρω µε σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου 
διάρκειας (2) δύο µηνών από 23/07/2014 έως και 22/09/2014 για την αντιµετώπιση 
κατεπειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών. 

 
 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ 

1.  ΜΑΤΕΡΗ ΕΛΕΝΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 

 
Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται δαπάνη ποσού 1.660,00 € 

περίπου σε βάρος του Κ.Α. 15.6041.0005 µε τίτλο  "Τακτικές αποδοχές λοιπών 
έκτακτων" στον οποίο υπάρχει πίστωση ποσού 245.000,00 € και ποσού 410,00 € 
περίπου σε βάρος του Κ.Α. 15.6054.0002 µε τίτλο "Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού 
ορισµένου χρόνου’’ στον οποίο υπάρχει πίστωση ποσού 75.000,00 € του 
προϋπολογισµού του ∆ήµου µας, οικονοµικού έτους 2014. 
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